SEKRETARIAT JENDERAL DEWAN NASIONAL KAWASAN EKONOMI KHUSUS
KEPALA BIRO HUKUM, SUMBER DAYA MANUSIA DAN ORGANISASI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama " Muksin

Jabatan Kepala Biro Hukum, Sumber Daya Manusia dan Organisasi
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Rizal Edwin Manansang

Jabatan Plt. Sekretaris Jenderal Dewan Nasional Kawasan Ekonomi Khusus
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta,30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Sekretaris Jenderal Dewan Nasional Kepala Biro Hukum, Sumber
Kawasan Ekonomi Khusus Daya Manusia, dan Organisasi

< Vugne Qm@h. i

Rizal Edwin Manansang Muksin
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA BIRO HUKUM, SUMBER DAYA MANUSIA, DAN ORGANISASI

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1o Terwujudnya Koordinasi 11 Tingkat Implementasi Rencana Aksi 90%
Peraturan Perundang-Undangan, : Reformasi Birokrasi :
Hukum, Organisasi
Ketatalaksanaan, dan Persentase Rekomendasi Penyusunan
Kepegawaian yang Baik 1.2 | Rancangan Peraturan Perundang-Undangan 90%
Pengembangan KEK
Persentase Pegawai yang Mengikuti o
13 | pendidikan/Pelatihan Lk
14 Tingkat Capaian Pembentukan dan 85Y%
: Penetapan Kelembagaan Administrator KEK °
2. Terwujudnya Layanan Hukum,
Sumber Daya Manusia, dan -
Organisasi dalam Mendukung 21 g‘s:]ﬁsefgguzsag#f;:nggfgﬁ gﬁ:(sl;n; 3
Pemberian Fasilitas dan Y ’ 9
Kemudahan yang Berkualitas
38 Terwujudnya Penyusunan dan 3.1 Persentase Penyelesaian Pendapat Hukum, 90%
Penelaahan Hukum, Pengelolaan ’ Analisis, dan Pelaksanaan Advokasi Hukum .
Sumber Daya Manusia, dan
Penataan Organisasi dan Tata Persentase Penyelesaian Evaluasi dan
Laksana yang Berkualitas 3.2 | Penyusunan Instrumen Pengelolaan 90%
Kepegawaian
'Persentase Penyelesaian Evaluasi dan
3.3 | Penyusunan Instrumen Penataan Organisasi 90%
dan Tata Laksana
4. Terwujudnya Tata Kelola di Unit
Hukum, Sumber Daya Manusia, 4.9 Indeks Tata Kelola Biro Hukum, Sumber 3 (skala 4)
dan Organisasi Sekretariat ) Daya Manusia, dan Organisasi
Jenderal Dewan Nasional KEK
Kegiatan Anggaran

1. Koordinasi Peraturan Perundang-Undangan, Hukum, Organisasi
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian

Rp. 2.072.714.000,-

Total Rp. 2.072.714.000,-

(Dua Miliar Tujuh Puluh Dua Juta Tujuh Ratus Empat Belas Ribu Rupiah)

Pihak Kedua,

Plt. Sekretaris Jenderal Dewan Nasional
Kawasan Ekonomi Khusus

VoS,

Rizal Edwin Manansang

Pihak Pertama,

Muksin

Kepala Biro Hukum, Sumber
Daya Manusia, dan Organisasi
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