
Riviu dan Evaluasi Laporan Kinerja Triwulan II 

Deputi Bidang Koordinasi Pengembangan Wilayah dan Tata Ruang 

Deputi Bidang 
Koordinasi 
Pengembangan 
Wilayah dan Tata 
Ruang 

Nilai Realisasi 
Anggaran  

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

44.43% 59.62% 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Perhitungan % capaian kinerja 
masih ada yg salah (IKU 1.1, 1.3, 
1.5, 1.6, 1.7).  
Rumusnya Realisasi : Target x 
100% 

 

 



 

Asisten Deputi 
Perencanaan 
Pengembangan 
Kawasan Strategis 
Ekonomi/ Sesdep 

Nilai Realisasi 
Anggaran 

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

Nilai Rata-Rata 
Output 

40.43% 26.25% 50% 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Penulisan realisasi output masih belum sesuai. Realisasi 
output bisa dilihat pada Renja (semua IKU). 

 



 

Asisten Deputi 
Penataan Ruang dan 
Pertanahan 

Nilai Realisasi 
Anggaran 

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

Nilai Rata-Rata 
Output 

42.22% 57.96% 61.47% 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Perhitungan % capaian kinerja masih salah (semua IKU).  
Rumusnya Realisasi : Target x 100% 

 



 

Asisten Deputi 
Penguatan Daya 
Saing Kawasan 

Nilai Realisasi 
Anggaran 

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

Nilai Rata-Rata 
Output 

67.68% 36.3% 50% 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Pada tabel rencana aksi dapat dituliskan deskripsi tw II 
saja, tidak perlu pengulangan tw I. (semua IKU) 

2. Tabel pelaksanaan anggaran / capaian output belum ada. 
(semua IKU, kecuali IKU 3.2) 

 

Asisten Deputi 
Ketahanan 
Kebencanaan dan 
Pemanfaatan 
Teknologi 

Nilai Realisasi 
Anggaran 

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

Nilai Rata-Rata 
Output 

38.18% 67.45% N/A 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Pada tabel rencana aksi, jika status kegiatan masih 
tertunda maka dijelaskan penyebabnya dan perkiraan 
pelaksanaannya. (IKU 1.1, 2.2) 



2. Tabel pelaksanaan anggaran / capaian output belum ada. 
(IKU 1.1, 1.2) 

3. %capaian output belum ada, nilai bisa dilihat pada 
aplikasi e-monev. (IKU 2.1, 2.2) 

 

 

 

 



Asisten Deputi 
Percepatan dan 
Pemanfaatan 
Pembangunan 

Nilai Realisasi 
Anggaran 

NKO (Nilai Kinerja 
Organisasi) 

Nilai Rata-Rata 
Output 

37.32%  
(+kppip) 

39.13% 49.08% 

Saran dan 
Rekomendasi 

1. Perhitungan % capaian kinerja masih ada yang salah (IKU 
1.2).  
Rumusnya Realisasi : Target x 100% 

 

 


